附件1
评审材料装订顺序
1、申报专业技术职务公示情况表；

2、推荐函（国有企事业单位）或聘用合同（非公企业和新社会组织），事业单位另附《太原市事业单位高、中级专业技术资格评审申报名额申请表》。

3、身份证（复印件）；

4、学历证（第一学历及后取学历复印件）；

5、现任专业技术职务资格证（复印件）；

6、聘任证或聘任文件（复印件），事业单位另附工资聘任助工增资表；

7、外语合格证（复印件）；

8、计算机合格证（复印件）；

9、发表论文（复印件）及学术刊物网上检索页；

10、继续教育证书及完成继续教育证明（复印件）；

11、“敬业·创新”为主题心得体会；

12、年度考核表（复印件）；

13、工作总结；

14、获奖情况（复印件）；

注：评审表4份、《太原市专业技术职务任职资格评审人员审核花名表》1份、《太原市中级专业技术职务任职资格综合考评表》25份、论文期刊原件及打印答辩论文4份另放。

附件2

申报专业技术职务公示情况表

	姓    名
	
	出 生

年 月
	
	最 高

学 历
	

	何时何校
何专业毕业
	
	现职称取得及聘任时间
	

	现从事专

业及年限
	

	论文、论著

发 表 情 况
	

	工

作

业

绩
	

	三

次

公

示

结

果
	                                            （公  章）

单位领导签字：                        年     月     日


注：三次公示结果应注明有无异议，是否同意申报。

附件3：

太原市工程系列（城建专业）中级专业技术职务任职资格评审人员审核花名表
申报单位（盖章）：                                                                                                                                                   年     月     日   

	序号
	姓 名
	性别
	出生年月
	从事专业
	工作（申报）单位
	单位性质
	人事档案存放管理单  位
	上级主管

推荐部门
	何时从事专业工作
	何时何校何专业毕业（第一学历）                                          何时何校何专业毕业（最高学历）
	现任专业技术职务及何时取得资格
	何时聘任现任专业技术职务
	现兼任行政职务
	外语
	计算机
	论文
	备注

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	               
	
	　

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1、单位性质按国有企业、事业或其它组织等三类分别填写。

2、上级主管部门系指人事档案存放管理单位所隶属的县或市直局、办或无主管的市直属国有企业，或省直委、办、厅、局或省直属国有大型企业。

3、学历栏，第一、最高学历均需填写，并每一学历后注明是大专还是本科学历。

4、关于第一、最高学历情况，第一、后取学历均符合条件的，全部填写；第一学历不符合，后取学历符合的，第一、后取一并填写；第一学历符合，后取不符合，视为第一学历和最高学历相同，填写两次第一学历。

5、需要填写时间的应注明年月，填写格式统一规范。例如1982年7月，填写格式为：1982.07。

6、外语注明取得的相应外语等级。

7、计算机注明模块个数。

8、论文注明篇数。

附件4：

太原市工程系列（城建专业）中级专业技术职务任职资格综合考评表

                                                                                                                                      填表日期：     年    月    日
	基本情况
	姓　名
	　
	性   别
	　
	出生年月
	　
	任  现  职  期  间  业  绩  简  介

	
	参加工作

时　　间
	　
	何时从         事专业
	　
	现任专业技术资格及取得具体时间
	　
	何时聘任
	　
	　

	学历情况
	毕业时间
	毕 业 学 校
	所学专业
	学习形式
	学   历
	

	
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	
	
	
	
	
	

	工作经历
	时　间
	工作单位
	从事专业
	时　间
	工　作　单　位
	从事专业
	

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	其它情况
	外语合格证
	　
	计算机合格证
	　
	

	
	任职考核次数
	　
	优秀次数
	　
	

	
	立功受奖名称
	　
	颁奖部门
	　
	

	论 文
	论　文　题　目
	出版刊物名称、出版单位
	本人排名情况
	

	
	　
	　
	　
	

	
	　
	　
	　
	

	获奖成果
	成果名称及等级
	颁奖部门及担任角色
	本人排名情况
	

	
	　
	　
	　
	
单位三次公示有无异议

	
	单位领导意见（签字）
	

单位意见（盖章）
	

主管部门意见（盖章）

	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1、学习形式，全日制正规院校毕业填“正规”、五大生及其它后取学历填“后取”。2、本人排名情况栏注明是独著还是合著第一作者。3、其他栏填写要求同附件3。
附件5：

太原市建设行业工程系列任职资格

评审答辩论文

论文题目：（黑体三号字）
内容概述：1、（宋体三号字）

2、

3、

          ……

附件6

关于印发《太原市专业技术职务

任职资格评审有关问题的补充说明》的通知

（并人社职字（2010）66号）（节选）

按照国家深化职称制度改革的有关精神，根据《关于山西省专业技术职务任职资格评审有关问题的补充说明》，结合我市专业技术职务任职资格评审的规定，现将全市专业技术职务任职资格评审的有关问题补充说明如下：

四、外语条件。国家有外语（古汉语、医古文）要求的系列（专业），须符合国家人事部人发〔1998〕54号文件规定的相应A、B、C级国家合格证书（或古汉语、医古文省合格证书）；上年度取得的A、B、C级省补充考试合格证书。国家合格证书，须是任现职以来获得。

根据原省人事厅（晋人职字〔2007〕45号）文件规定，可免试或照顾的范围如下：
     （1）对经证明具有较高外语能力，符合下列条件之一的专业技术人员，职称外语可免试。
      ① 工作期间参加WSK、WHO、托福（含相当）考试，成绩达到出国分数线或参加BFT（A）级考试合格的；
      ② 具有国家认定的相应留学经历的；
      ③ 独立或作为第一作者出版过外文专著、译著，或用外文在有ISSN国际标准期刊号的外国学术期刊上公开发表过学术论文，经省人社厅按规定程序组织确认合格的；
      ④ 申报副高级职称时根据国家规定参加了相应等级的职称外语考试，成绩达到国家通用标准，申报正高级职称需再次参加同一级别职称外语考试的。
      ⑤ 研究生获得博士学位的。
     （二）符合下列条件之一的专业技术人员，可适当放宽外语要求，比人发〔1998〕54号文件规定降低一个等级参加职称外语考试。人发〔1998〕54号文件规定须考C级的，不可再降低至免考。

① 自然科学领域的专业技术人员在任现职期间，作为项目主持人或主要骨干主持并参与完成市级以上科研技术项目，并获省部级科技进步三等奖以上奖励，或获国家发明专利，并经推广或转化，已经产生显著经济和社会效益的。社会科学领域的专业技术人员作为项目主持人或主要骨干主持并参与完成市级以上社科研究项目或取得其他专业成果，并获得省部级以上权威部门最高奖励，在全省产生一定影响的；

② 在县属企事业单位从事专业技术工作的；

③ 在野外长期从事农业、林业项目试验、技术推广，水利、采矿、测绘、勘探、铁路、公路等工程建设的。

（三）符合下列条件之一的专业技术人员，可不参加职称外语考试。

① 从事传统中医药、工艺美术、山西地方戏曲（剧目）、古籍整理、历史时期考古等专业技术工作的（但此类人员需参加我省组织的医古文或古汉语考试）；

② 在乡镇及以下基层单位从事专业技术工作的；

③ 53岁以上申报副高级、55岁以上申报正高级的；

④ 50岁以上申报中级职称的；

⑤ 参加BFT（I）级考试或国家六级以上外语水平考试成绩合格申报中级职称的；

⑥ 取得外语专业大专以上学历并从事本专业工作，申报职称有第二外语要求的；

⑦ 申报各系列初级职称的。
       五、计算机应用能力要求。根据原省人事厅晋人职字〔2006〕29文件规定，申报评审高级专业技术职务任职资格人员，须有全国专业技术人员计算机应用能力考试合格证书四个模块，申报评审中，初级专业技术职务任职资格人员，须有全国专业技术人员计算机应用能力考试合格证书三个模块。

下列人员可暂时不参加或免去计算机应用能力考试：①艺术专业中从事地方戏曲及剧目表演、演奏、教学工作的专业技术人员；②暂不具备条件的国家级贫困县所属企事业单位和乡镇所属单位中的专业技术人员；③50岁以上的专业技术人员；④具有博士学位的研究生；⑤近3年内从省外引进的高级专业技术人员和从国外引进的留学人员；⑥计算机应用专业及相近专业毕业，现从事计算机应用教学的各类教师。
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